Zatacznik nr 5 do Regulaminu Projektu
,Kompetencje dla branz kluczowych - rozwéj kompetencji studentow
i pracownikéw UBB” (KBK) nr FERS.01.05-1P.08-0040/23

Wzor kwestionariusza samooceny efektéw uczestnika/czki szkolenia w ramach projektu
,Kompetencje dla branz kluczowych — rozwéj kompetencji studentéw i pracownikéow UBB” (KBK)
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Wypetnienie kwestionariusza jest konieczne dla dokonania oceny poziomu osiggnietych efektow szkolenia. Kazdy efekt
oceniany jest pod katem wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (postaw). Prosimy o dokonanie samooceny
poziomu uzyskanych efektéw w skali pieciostopniowej (od 1 do 5), przy czym kazdy z pozioméw zostat scharakteryzowany w

podstawowy - nie potrafie wykona¢ zadan wymagajacych opanowania efektu w oczekiwanym zakresie, popetniam btedy i
wymagam statego nadzoru, nie czuje sig¢ komfortowo w podejmowaniu samodzielnych dziatan zwigzanych z
wykorzystaniem efektu w pracy zawodowej;

dobry - wykazuje inicjatywe i gotowo$¢ do radzenia sobie z zadaniami wymagajacymi opanowania tego efektu, wiele
zadan potrafie wykona¢ samodzielnie, ale moge popetnia¢ btedy, jestem $Swiadomy/a sposobdw eliminacji popetnianych
btedéw i wiem, jak doskonali¢ opanowanie tego efektu, doceniam mozliwo$¢ siegania po pomoc specjalistow, przejawiam
Swiadomosc¢ i cheé¢ dalszego podnoszenia kompetencji w tym zakresie;

wysoki — w ptynny sposéb wykonuje zadania wymagajgce opanowania efektu, btedy mogg pojawia¢ sie w sytuacjach
niestandardowych zwigzanych z wykorzystaniem efektu, chce doskonali¢ poziom opanowania efektu w zakresie
zwigzanym z konkretnymi, specyficznymi zainteresowaniami;

zaawansowany — sprawnie i bez bledéw realizuje zadania wymagajgce znajomosci efektu, dobrze radze sobie w
sytuacjach trudnych, pracuje indywidualnie, bez nadzoru, samodzielnie doskonale swoje kompetencje;

wybitny -sprawnie i bezbtednie wykonuje zadania nawet o wysokim stopniu trudnosci, czuje sie bardzo pewnie
wykorzystujgc efekt w realizacji zadan, potrafie wykorzystywaé znajomos¢ efektu w sposéb kreatywny, moge stanowi¢
wzorzec dziatan i zachowan dla oséb bedacych na etapie przyswajania efektu.
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